
 РОЗДІЛ 2. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РОБОТА 

2.1.Психолого-педагогічна підготовка вчителя 
	№

п/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	«Безпечні  умови  навчання  в  період адаптивного  карантину» - круглий стіл з вчителями.
	Серпень
	Психолог
	

	2.
	Проведення бесіди з учителями 5 класу про індивідуальні особливості п’ятикласників.
	Жовтень
	Психолог
	

	3.
	Психологічний тренінг для вчителів початкових класів «Особливості навчання першокласника в НУШ»
	Вересень
	Психолог
	

	4. 
	Проведення бесід з учителями з метою виявлення дітей, які мають ознаки дезадаптації.
	Жовтень
	Психолог
	

	5.
	Виступ  на  педраді  «Дитиноцентризм-це безлад»
	Вересень
	Психолог
	

	6.
	Психолого-педагогічного семінару «Підвищення  професійної  майстерності  педагога шляхом  рефлексації  та  особистісного  зростання».
	Протягом року
	Психолог
	

	7.
	Психологічний  консиліум «5 клас: від адаптації до успіху» 
	Жовтень
	Психолог
	

	8.
	Проведення тестування «Визначення причини неуспішності учнів». 
	Грудень
	Психолог
	

	9.
	Семінар на тему « Індивідуальна робота з дітьми, схильних до девіантної поведінки»
	Жовтень 
	Соціальний педагог
	

	10.
	Ділова гра «Життя без насильства»
	Листопад
	Соціальний  педагог
	

	11.
	Виступ  на  педраді  «Причини дитячого  суїциду»
	Грудень
	Психолог
	

	12.
	Консультація вчителів випускних класів щодо формування у випускників самостійності, відповідальності, організованості, необхідних у разі зміни навчання.
	Січень
	Психолог
	

	13.
	Тренінг для вчителів «Види  небезпек в інтернеті»

	Січень 
	Соціальний педагог
	

	14.
	Семінар-практикум з класними керівниками та батьками «Попередження жорстокого поводження з дітьми»
	Березень 
	Соціальний педагог
	

	15.
	Тренінг «Медіаграмотність та  медіазахист»
	Лютий
	Психолог
	

	16.
	Круглий стіл «Безпритульність. Викрадення та торгівля людьми»
	Квітень
	Соціальний педагог
	

	17.
	Тренінг  «Емоційні  розлади  у  дітей  та  підлітків»
	Квітень
	Психолог
	

	18.
	Обговорення результатів із використанням активних форм  роботи (профорієнтаційних ігор, диспутів).
	Травень
	Дирекція школи
Психолог
	

	19. 
	Консультації на тему «Вибір професії-крок до життєвого  успіху»
	Травень
	Соціальний  педагог
	


2.2 Фахова підготовка вчителя
	№

п/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Укомплектувати школу педкадрами.
	Серпень 
2021
	Рибак Г.М.
	

	2.
	Призначити класоводів, керівників гуртків, завідуючих кабінетів.
	Серпень 
2021
	Рибак Г.М.
	

	3.
	Скласти й затвердити структуру методичної роботи, спрямувати її на підвищення ефективності праці, реалізацію творчого підходу в організації роботи вчителя й учнів, у виборі методів, засобів та способів навчання.
	Серпень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	4. 
	Провести засідання  ради методичного  кабінету (план роботи додається)
	Серпень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	5.
	Провести інструктивно-методичні наради з учителями ( методичні консиліуми) з таких питань:
· організація  роботи  школи  у  2021/2022 навчальному  році

· рекомендації щодо  організації  безпечного  освітнього  середовища  в  умовах  пандемії
· методика проведення першого уроку;

· вимоги до ведення шкільної документації;

· вивчення навчальних програм та методичних  рекомендацій до них;

· дотримання єдиних вимог щодо планування.


	Серпень
2021
	Людкевич  І.П.

Гоза О.І.
	

	6.
	Передбачити вільні дні для творчої праці вчителів, підвищення їх творчого рівня та професійної майстерності.
	Вересень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	7.
	Провести  методичну нараду «Про організацію методичної роботи у 2021-2022 навчальному році». 
	Вересень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	8.
	Провести методичну  нараду з керівниками  методичних комісій класних керівників та динамічних груп

	Вересень
2021
	Гоза О.І.

Людкевич  І.П.
	

	9.
	Організувати роботу вчителів з дистанційного  навчання учнів.  Оперативна нарада «Робота  вчителів  під  час  адаптивного  карантину»
	Вересень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	10.
	Продовжити роботу  над проблемою «Розвиток  професійної  мобільності  педагогів  в  інноваційному  освітньому  просторі».
	Вересень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	11. 
	Забезпечити участь вчителів у  роботі  предметних методичних комісій     
	Вересень
2021
	Дирекція школи
	

	12.
	Продовжити роботу методичних комісій класних керівників.Призначити керівником методичної комісії класних керівників (1-4 класів) Саган М.П.,5-11 класів- Брик І.Ю.
	Протягом року
	Гоза О.І.
	

	13.
	Забезпечити участь вчителів школи у районному конкурсі «Вчитель року» 
	Протягом року
	Дирекція школи
	

	14.
	Створити динамічні групи для підготовки до педагогічних рад.
	Вересень
2021
	Рибак Г.М.
	

	15.
	Проводити методичні оперативки з метою ознайомлення з  нормативними документами, передовим педагогічним досвідом.
	Протягом року
	Гоза О.І..

Людкевич  І.П.
	

	16
	Круглий  стіл «Дистанційний  урок: чотири  поради , як організувати»

	Жовтень

2021
	Людкевич  І.П.
	

	17.
	Психолого-педагогічний тренінг «Аналіз результатів адаптаційного періоду учнів 5 класу та затвердження психолого-педагогічних завдань їх розвитку».  
	Жовтень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	18.
	Круглий  стіл «Учитель  в  умовах  НУШ».
	Жовтень
2021
	Людкевич  І.П.
	

	19.
	Забезпечити проведення індивідуальних та групових консультацій у методичному кабінеті у визначені дні тижня
	Протягом року
	Дирекція школи
	

	20.
	Конференція «Володіння інноваційними технологіями та методами як показник майстерності та творчості вчителя»
	Листопад
2021
	Людкевич  І.П.
	

	21.
	Педагогічний практикум «Секрети  педагогічної  майстерності  на  уроках  англійської  мови  в  умовах  НУШ»

	Грудень 
2021
	Людкевич  І.П.
	

	22.
	Провести шкільні конкурси 

- класних ке​рівників "Класний керівник – 2022".

	Грудень 

2021
    
	Гоза О.І..


	

	24.
	Забезпечити участь вчителів у районних постійно діючих семінарах:

· фізкультури – Федунь Р.М.
· бібліотекарів – Долепи Л.А.
· Захисту Вітчизни –Федунь Р.М., Полянської Т.C.
	Протягом року
	Дирекція школи
	

	25.
	Організовувати виставку методичної літератури та преси „Нові методичні видання.»
	Протягом року
	Людкевич  І.П

Долепа Л.А.
	

	26.
	Проаналізувати проходження курсів підвищення кваліфікації вчителів школи, забезпечити їх проходження дистанційно  в  онлайн режимі.  
	Протягом року
	Людкевич  І.П.
	

	27.
	Провести місячник педагогічної майстерності вчителів, що атестуються 
	   Лютий
2022
	Дирекція школи
	

	28.
	Організувати роботу методичної  комісії вчителів  початкових класів..Призначити керівником методичної комісії вчителів  початкових класів  Зубач  Г.В.
	Протягом року
	Людкевич  І.П.
	

	29.
	Продовжити  роботу  методичної  комісії  вчителів  - предметників  суспільно-гуманітарного  циклу. Призначити  керівником  суспільно-гуманітарного  циклу  Мисьо Г.Я.
	Протягом  року
	Людкевич  І.П.
	

	30.
	Продовжити  роботу  методичної  комісії  вчителів – предметників  природничо-математичного  циклу. Призначити  керівником  природничо-математичного  циклу  Шовкун  Т.В.
	Протягом  року
	Людкевич  І.П.
	

	31.
	Провести ґрунтовний аналіз щодо участі та результативності учнів школи в турнірах, конкурсах, предметних олімпіадах
	березень

2022
	Людкевич  І.П.
	

	32.
	Ознайомити педагогічний колектив та учнів з нормативними документами щодо проведення ДПА та  ЗНО 

	квітень 

2022
	Людкевич  І.П.
	

	33
	Конференція «Удосконалення педагогічної майстерності»
	Травень 

2022
	Людкевич  І.П.
	

	34.
	Підготовка звітної документації за підсумками роботи школи за 2021/2022 навчальний рік.
	Червень 
2022
	Людкевич  І.П.
	


2.3 Робота з вчителями , що атестуються
	№

п/п
	Зміст роботи
	Дата проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Уточнити списки вчителів, які атестуватимуться у 2021-2022 навчальному році.
	Вересень
	Рибак Г.М.
	

	2.
	Ознайомити педагогічних працівників з наказом «Про проведення атестації педагогічних працівників у 2021-2022 навчальному році»
	Вересень
	Рибак Г.М.
	

	3.
	Довести до відома вчителів, що атестуються, рішення атестаційної комісії про графік проведення атестації у 2021-2022 н.р.
	Жовтень 
	Рибак Г.М.
	

	4.
	Скласти графік атестації вчителів.
	Жовтень
	Рибак Г.М.
	

	5.
	Скласти план роботи атестаційної комісії.
	Жовтень
	Рибак Г.М.
	

	6.
	Вивчити систему роботи вчителів, що атестуються. 
	Протягом року
	Адміністрація школи

АК
	

	7.
	Провести  місячник  творчої майстерності вчителів,що атестуються.
	Лютий 
	Рибак Г.М.
	

	8.
	Скласти характеристики на вчителів, що атестуються.
	Лютий
	Рибак Г.М.
Людкевич І.П.
	

	9.
	Ознайомити з характеристиками педагогів, що атестуються.
	Березень
	Рибак Г.М.
	

	10.
	Довести характеристики на вчителів, що атестуються, до відома педагогічного колективу на засіданні педагогічної ради.


	Березень
	Рибак Г.М.
	


